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Kurverwaltung Nordseebad Dangast
Wirtschaftsplan 2013

S T E L L E N Ü B E R S I C H T   2 013

Lfd. Funktionsbezeichnung Verg./Lohn Entgeltgruppen      Planungsansatz Besetzt am Bemerkungen
Nr. BAT  1) TVöD 1) W'jahr 2013 W'jahr 2012 30.06.2012

Dauerbeschäftigte

Angestellte

1 Kurdirektor 12 1 1 1 2)
2 Krankengymnasten BAT 5c/5b 9 1 1 1 3)
3 Verwaltungsangestellte BAT 5c  8 0 0 0 4)
4 Verwaltungsangestellte BAT 7/6b 6 2 2 2 5)
5 Verwaltungsangestellte BAT 7 5 4 4 4 6)
6 Schwimmmeister BAT 5c 8 3 3 3 7)
7 Schwimmmeistergehilfe BAT 7 5 1 1 1 7)
8 Kassierer/innen BAT 9/9a 2 3 3 3 8)
9 Auszubildende/r/Ümschüler Ausb.-Verg. ABJ 1 0 0 0 9)

Arbeiter

10 Hausmeister NKA BMT-G 5/5a 5 0 0 0
11 Arbeiter BMT-G 4/4a 4 3 3 3 -
12 Reinigungskräfte BMT-G 2/2a 2 2 2 2 10)
13 Badehelferinnen DGQ BMT-G 2/2a 2 Ü 4 4 4 11)
 Summe Dauerbeschäftigte - 24 24 24 -

Saisonbeschäftigte

Angestellte

14 Schwimmmeister/-gehilfe BAT 8 3 1 2 1 7)
15 Kassierer/innen BAT 8 3 2 2 2 12)
16 Kassierer/innen BAT 9/9a 2 2 2 2 13)
17 Kassierer/innen BAT 9/9a 2 1 1 1 14)
18 Kurbeitragskontrolle BAT 8 3 0 0 0 15)

Arbeiter

19 Reinigungskräfte BMT-G 1/1a 1/2 3 3 2 16)
20 Badehelferin DgQ BMT-G 2/2a 2ü 1 1 1 17)
21 Badeaufsicht DGQ BMT-G 1 2 2 2 2 18)
22 Arbeiter BMT-G 1 2 2 2 1 19)
23 Praktikant/in Pauschale Pauschale 1 1 1 20)

Summe Saisonbeschäftigte - 15 16 13 -
 

Gesamtsumme - 39 40 37 -



Erläuterungen zur Stellenübersicht 2013 
 
Lfd. 
Nr. Erläuterung 
 
1)  -- 

2)  Die Kurbeitragskontrolle wird seit 2011 durch unsere ohnehin fest angestellte Kran-
 kengymnastin vorgenommen- 

3)  entfällt 

4)  Buchhaltung, Personal,  

5)  Eine Vollzeitkraft im Bereich Marketing, Veranstaltungsplanung und Zimmervermitt
 lung, vier Teilzeitstellen (20 Stunden/Woche) Zimmervermittlung, Information, Kurbei
 tragsabrechnung. 

6)  Zwei Schwimmmeister sind in Vollzeitstellen unbefristet beschäftigt, ein dritter ist mit 
 15 Stunden pro Woche vorwiegend im organisatorischen Bereich tätig (Arbeitsschutz, 
 Sicherheit). Die Stellen der Schwimmmeistergehilfen sind unter Ziffer 7 (ganzjährig) 
 und Ziffer 14 (Saison) dargestellt. 

7)  Siehe 6)  

8)  Es handelt sich um Teilzeitstellen (25 Stunden/Woche) im DanGastQuellbad. Es ist 
 vorgesehen, eine/n Auszubildende/n bzw. Umschüler/in für den Beruf Fachangestell
 ter für Bäderbetriebe einzustellen. (verschoben auf 2013) 

9)  Seit dem 01.08.2012 wird eine Auszubildende gemeinsam mit der Wirtschaftsförde
 rung der Stadt Varel beschäftigt. 

10)  Entfällt 

11)  Die Beschäftigung je eines Saisonarbeiters im Bereich des Campingplatzes und in 
 den übrigen Bereichen in befristeten Arbeitsverhältnissen der Entgeltgruppe 2 TVöD 
 wie im Vorjahr ist vorgesehen. Einer der Arbeiter wird als Vertretungskraft auch in den 
 Wintermonaten beschäftigt. 

12)  Im Kurzentrum Dangast werden zwei Teilzeitkräfte mit zusammen 40 Wochenstunden 
 als Reinigungskräfte im DanGastHaus, im Mehrzweckgebäude mit Kursaal und in der 
 Verwaltung eingesetzt.  

13)  Im Bereich des DanGastQuellbades sind vier Teilzeitkräfte (25 Std./Woche) als Ba
 dehelferinnen tätig, eine weitere Kraft wird zusätzlich bei Öffnung der Sommerum
 kleiden benötigt (siehe Ziffer 20).   

14)  Badeaufsichten im DanGastQuellbad als Aushilfe in den Sommerferien bei Bedarf. 
 

15)  Die im Bereich des Campingplatzes eingesetzten Kassierer sind nach den Tarifvor
 schriften in die Entgeltgruppe 3 TVöD einzugruppieren. Durch die Nichtauszahlung 
 der monatlichen Überstunden etc. sind die Kassierer ganzjährig beschäftigt.  

16)  Teilzeitstellen (25 Stunden/Woche) im Bereich der Kasse des DanGastQuellbades 
 und der Strandkasse, die Besetzung erfolgt nach Bedarf in den Sommermonaten. 

17)  Teilzeitstelle (25 Stunden/Woche) im Bereich der Kasse des DanGastQuellbades für 
 die Saisonzeit. 

18)  Siehe 2 

19)  Im Bereich des Campingplatzes werden 2 Reinigungskräfte in Teilzeit (25 Stunden 
 /Woche) eingesetzt. 

20)  Volllzeitstelle im DanGastQuellbad im Bereich Reinigung und Vertretung Kasse 



21)  Teilzeitstellen (25 Stunden/Woche) für die Sommersaison im DanGastQuellbad mit 
 Öffnung der Sommerumkleidekabinen. 

22)  Siehe 11 

23)  Im Rahmen der Ausbildung der Fachschule Wittmund zum Betriebswirt, Fachrichtung 
 Tourismuswirtschaft, ist wie in den Vorjahren die Beschäftigung einer/s Praktikan
 tin/en vorgesehen.  
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