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Lfd. Zahl der Stellen im Haushaltsjahr 2023 Vermerke, Erläuterungen

Nr. insgesamt davon am 30.06.2023

nicht

mit mit besetzt

Beamten Beschäftigten

1 3 4 5 6 7 8 9

I. Stadtverwaltung

Beamte auf Zeit

1 Bürgermeister B 4 1 1 1 - - 1) 

2 Erster Stadtrat B 2 1 1 1 - - 2) 

Laufbahngruppe 2 *

3 Bauoberrat A 14 1 1 1 - -

4 Städtischer Rat A 13 1 2 0 - 2

5 Baurat A 13 1 1 1 - -

Laufbahngruppe 2 **

6 Stadtoberamtsrat/Städt. Rätin/Rat A 13 5 5 5 - -

7 Stadtamtsrat A 12 2 2 2 - -

8 Stadtamtmann/frau A 11 2 2 2 - -

9 Stadtoberinspektor/in A 10 3 1 1 - -

Stadtinspektor/in A 9 1 3 2 - 1

insgesamt 18 19 16 0 3

*  2. Einstiegsamt

** 1. Einstiegsamt

1) Daneben wird eine nicht ruhegehaltfähige Aufwandsentschädigung (gem. § 3 NKBesVO) in Höhe von jährlich 3.528 Euro gewährt. 

2) Daneben wird eine nicht ruhegehaltfähige Aufwandsentschädigung (gem. § 3 NKBesVO) in Höhe von jährlich 2.376 Euro gewährt. 

Teil A: Beamte 2024

tatsächlich besetzt

2

Laufbahngruppen und Bes.- Zahl der Stellen im 

Haushaltjahr 2024 

insgesamt

Amtsbezeichnungen gruppe

1 



                                                                Teil B: Tariflich Beschäftigte 2024

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stellen im Erläuterungen, Vermerke

Nr. Sondertarif Haushaltjahr 2024

1 2 3 8

Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ

I. Stadtverwaltung

1 Stabsstellenleiter/Betriebsleiter Wohnungsbau 15 1 0,50 1 0,50 1 0,50 0 0,00

2 Verw.-Angestellter 12 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

3 Verw.-Angestellte (Wirtschaftsförderung) 12 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

4 Systembeauftragte Datenverarbeitung 11 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

5 Diplom-Ingenieur / M. Sc. 11 8 7,41 6 5,54 6 5,54 0 0,00 1 Stelle kw 02/2027 (Klimaschutzmanager) *2

6 Regionalmanger LEADER 11 1 1,00 1 1,00 0 0,00 1 1,00 kw 08/2028 *2

7 Verw.-Angestellter 10 2 2,00 2 2,00 2 2,00 0 0,00

8 Techn. Angestellte 10 1 1,00 2 2,00 2 2,00 0 0,00

9 Verw.-Angestellte 9c 9 8,44 10 9,44 10 9,12 0 0,32 1 Stelle Freistellung nach NPersVG

10 Innenstadtkoordinator 9c 0 0,00 1 1,00 0 0,00 1 1,00 kw 04/2023 *2

11 Verw.-Angestellte 9b 4 2,79 3 1,67 2 1,67 1 0,00

12 Techn. Angestellte 9b 7 6,64 6 6,00 6 6,00 0 0,00

13 Gleichstellungsbeauftragte 9b 1 0,50 1 0,50 1 0,50 0 0,00

14 Sozialarbeiter S 11b 2 2,00 2 2,00 2 2,00 0 0,00

15 Verw.-Angestellte 9a 27 22,50 24 19,56 21 17,58 3 1,98

16 Fachinformatiker für Systemintegration 9a 2 2,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

17 Verw.-Angestellte 8 1 0,90 2 1,77 2 1,77 0 0,00

18 Techn. Angestellte 8 0 0,00 1 0,64 1 0,64 0 0,00

19 Technischer Prüfer 8 1 0,38 1 0,38 1 0,38 0 0,00

20 Verw.-Angestellte 7 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

21 Verw.-Angestellte 6 12 10,28 13 9,85 13 9,85 0 0,00

22 Techn. Angestellte 6 2 1,50 2 1,50 2 1,14 0 0,36

23 Verw.-Angestellte 5 18 12,92 16 12,23 14 10,59 2 1,64 1 Stelle kw 04/2024 (Sprachmittlerin)

24 Verw.-Angestellte 4 0 0,00 1 0,77 1 0,77 0 0,00

25 Bote/Hilfskraft 2 1 0,51 1 0,51 1 0,51 0 0,00 *2

26 Hauswirtschaftskraft 2 1 0,46 1 0,46 1 0,46 0 0,00

27 Reinmachhilfe 1 10 4,31 9 3,87 8 3,49 1 0,38

insgesamt 115 92,04 111 88,19 102 81,51 9 6,7

*2 geförderte Stelle

tatsächlich

besetzt

Zahl der Stellen im Haushaltsjahr 2023

davon am 30.06.2023

6 74

insgesamt

5

nicht

besetzt

2 



Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stellen im Erläuterungen, Vermerke

Nr. Sondertarif Haushaltjahr 2024

1 2 3 8

Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ

II. Stadtbetrieb Varel

1 Leiter des Stadtbetriebs 9c 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

2 stellv. Leiter des Stadtbetriebs 8 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

3 Hausmeister 7 1 1,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

4 Hausmeister 6 0 0,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

5 Verwaltungsangestellte 6 1 1,00 1 1,00 1 0,90 0 0,10

6 Schleusenwärter 6 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00 Erstattung vom Zweckverband Vareler Hafen

7 städtische Handwerker 6 10 10,00 6 6,00 6 6,00 0 0,00

8 Straßenkontrolleur 5 1 0,50 1 0,50 1 0,26 0 0,24 geförderte Stelle

9 städtischer Handwerker 5 10 10,00 15 15,00 15 14,87 0 0,13

10 Hausmeister 5 13 11,03 11 9,03 11 8,87 0 0,16

11 Kraftfahrer 5 5 5,00 5 5,00 5 5,00 0 0,00

12 städtische Arbeiter 4 7 6,51 7 6,51 7 6,00 0 0,51 1 Stelle geförderte 

13 Hauswart 3 2 0,33 3 1,33 3 1,33 0 0,00

14 städtischer Arbeiter 3 1 1,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

15 städtische Arbeiter 2 1 1,00 2 2,00 2 2,00 0 0,00

16 Reinmachhilfe 1 1 0,26 1 0,26 1 0,26 0 0,00

insgesamt 56 50,63 56 50,63 56 49,49 0 1,14

tatsächlich nicht

besetzt besetzt

Zahl der Stellen im Haushaltsjahr 2023

4 5 6 7

insgesamt davon am 30.06.2023

3 



Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Erläuterungen, Vermerke

Nr. Sondertarif

1 2 3 8

Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ

III. Grundschulen

1. GS am Schloßplatz

1 Schulsozialarbeiterin S11b 1 0,25 1 0,25 0 0,00 1 0,25 kw 07/2024

2 Schulsekretärin 5 1 0,62 1 0,54 1 0,54 0 0,00

3 Mitarbeiterin in der Mensa 2 1 0,29 1 0,29 1 0,29 0 0,00

4 Reinmachhilfe 1 3 1,28 3 1,32 3 1,32 0 0,00

2. GS Osterstraße

1 Schulsozialarbeiterin S11b 1 0,25 1 0,25 0 0,00 1 0,25 kw 07/2024

2 Schulsekretärin 5 1 0,56 1 0,56 1 0,56 0 0,00

3 Mitarbeiterin in der Mensa 2 1 0,19 1 0,19 1 0,19 0 0,00

4 Reinmachhilfe 1 3 1,20 3 1,20 3 1,20 0 0,00

3. GS Hafenschule

1 Schulsekretärin 5 1 0,47 1 0,44 1 0,44 0 0,00

2 Mitarbeiterin in der Mensa 2 1 0,15 1 0,15 1 0,15 0 0,00

3 Reinmachhilfen 1 2 1,01 2 1,01 2 1,01 0 0,00

4. GS Obenstrohe

1 Schulsozialarbeiterin S11b 1 0,50 1 0,50 1 0,50 0 0,00

2 Schulsekretärin 5 1 0,49 1 0,49 1 0,49 0 0,00

3 Reinmachhilfe 1 3 1,32 3 1,32 3 1,32 0 0,00

5. GS Langendamm

1 Schulsekretärin 5 1 0,49 1 0,49 1 0,49 0 0,00

2 Mitarbeiterin in der Mensa 2 1 0,23 1 0,23 1 0,23 0 0,00

3 Reinmachhilfen 1 3 1,81 3 1,81 3 1,81 0 0,00

6. GS Büppel

1 Schulsekretärin 5 1 0,49 1 0,49 1 0,49 0 0,00

2 Mitarbeiterin in der Mensa 2 1 0,33 1 0,33 1 0,33 0 0,00

3 Reinmachhilfen 1 3 1,84 3 1,84 3 1,84 0 0,00

insgesamt 31 13,77 31 13,70 29 13,20 2 0,50

besetzt besetzt

4 5 6 7

Zahl der Stellen im

Haushaltjahr 2024

Zahl der Stellen im Haushaltsjahr 2023

insgesamt davon am 30.06.2023

tatsächlich nicht

4 



Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Erläuterungen, Vermerke

Nr. Sondertarif

1 2 3 8

Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ

IV. Stadt- und Heimatarchiv

1 Verw.-Angestellter 4 1 0,26 1 0,26 1 0,00 0 0,26

insgesamt 1 0,26 1 0,26 1 0,00 0 0,26

V. Stadtbibliothek 

1 Bibliothekarin 9b 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

2 Büchereiangestellte 6 2 1,59 0 0,00 0 0,00 0 0,00

3 Büchereiangestellte 5 0 0,00 2 1,18 2 1,18 0 0,00

4 Reinigungskraft 1 1 0,21 1 0,21 1 0,21 0 0,00

insgesamt 4 2,80 4 2,39 4 2,39 0 0,00

VI. Tivoli

1 Reinigungskraft 1 1 0,13 1 0,13 1 0,13 0 0,00

insgesamt 1 0,13 1 0,13 1 0,13 0 0,00

VII. Sportstätten

1 Reinigungskraft 1 5 1,92 5 1,92 5 1,66 0 0,26

insgesamt 5 1,92 5 1,92 5 1,66 0 0,26

VIII. Öffentliche Toilettenanlagen

1 Reinigungskraft 1 2 0,68 2 0,68 2 0,68 0 0,00

insgesamt 2 0,68 2 0,68 2 0,68 0 0,00

IX. Feuerwehr

1 Haus- und Gerätewart 6 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

2 Hasuwartin 2 1 0,18 1 0,18 1 0,18 0 0,00

3 Hauswart/in Pauschale 2 0,37 2 0,37 2 0,37 0 0,00

insgesamt 4 1,55 4 1,55 4 1,55 0 0,00

X. Obdachlosenunterkunft

1 Vertretung Hauswart 2 1 0,26 1 0,26 1 0,26 0 0,00

insgesamt 1 0,26 1 0,26 1 0,26 0 0,00

XI. Jugend- und Vereinshaus Weberei

1 Jugendpfleger/in S 12 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

2 Jugendpfleger/in S 11b 2 2,00 2 2,00 2 2,00 0 0,00

3 Reinmachhilfe 1 1 0,31 1 0,31 1 0,31 0 0,00

insgesamt 4 3,31 4 3,31 4 3,31 0 0,00

22,00 10,91 22,00 10,50 22,00 9,98 0,00 0,52

Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Haushaltsjahr 2023

Haushaltjahr 2024 insgesamt davon am 30.06.2023

tatsächlich nicht

besetzt besetzt

4 5 6 7

5 



Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Erläuterungen, Vermerke

Nr. Sondertarif

1 2 3 8

Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ Stellen VZÄ

XII. Kindertagesstätte Peterstraße

1 Kita-Leitung S 17 1 0,79 1 0,77 1 0,77 0 0,00

2 Stellv. Kita-Leitung S 16 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

3 Erzieher/in Sprachförderung/Integration S 8b 8 7,01 7 5,71 7 5,71 0 0,00

4 Erzieher/in S 8a 19 14,15 19 15,63 19 15,63 0 0,00

5 Sozialassistent/in S 3 9 5,97 11 6,92 11 6,92 0 0,00

6 Hauswirtschaftskräfte 2 2 1,67 2 1,60 2 1,60 0 0,00

7 Reinigungskräfte 1 5 2,97 5 2,97 5 2,97 0 0,00
insgesamt 45 33,56 46 34,60 46 34,60 0 0,00

XIII. Kindertagesstätte am Wald

1 Kita-Leitung S 16 1 0,77 1 0,77 1 0,77 0 0,00

2 Stellv. Kita-Leitung S 15 1 0,90 1 0,77 1 0,77 0 0,00

3 Erzieher/in Integration S 8b 1 0,95 1 0,95 1 0,28 0 0,67

4 Erzieher/in S 8a 17 13,90 17 12,86 17 12,86 0 0,00

5 Sozialassistent/in S 3 8 4,50 8 5,05 8 5,05 0 0,00

6 Hauswirtschaftskräfte 2 3 1,92 2 1,41 2 1,41 0 0,00

7 Reinigungskräfte 1 2 1,15 3 1,67 3 1,67 0 0,00
insgesamt 33 24,09 33 23,48 33 22,81 0 0,67

XIV. Kindertagesstätte an der Wiese

1 Kita-Leitung S 16 1 0,90 1 0,90 1 0,90 0 0,00

2 Stellv. Kita-Leitung S 15 1 1,00 1 1,00 1 1,00 0 0,00

3 Erzieherin Sprachförderung S 8b 2 1,45 1 0,90 1 0,90 0 0,00

4 Erzieher/in S 8a 15 12,83 14 10,91 14 10,91 0 0,00

5 Sozialassistent/in S 3 7 4,17 7 5,04 7 5,04 0 0,00

6 Hauswirtschaftskräfte 2 2 1,41 2 1,41 2 1,41 0 0,00

7 Reinigungskräfte 1 2 1,15 2 1,15 2 0,00 0 1,15 nicht finanziert
insgesamt 30 22,91 28 21,31 28 20,16 0 1,15

XV. Kindertagesstätte Meischenstraße

1 Kita-Leitung S 16 1 0,77 1 0,90 1 0,00 0 0,90

2 Stellv. Kita-Leitung S 15 1 1,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

3 Erzieherin Sprachförderung S 8b 1 0,95 0 0,00 0 0,00 0 0,00

4 Erzieher/in S 8a 10 8,31 0 0,00 0 0,00 0 0,00

5 Sozialassistent/in S 3 3 1,86 0 0,00 0 0,00 0 0,00

6 Hauswirtschaftskräfte 2 2 1,28 0 0,00 0 0,00 0 0,00

7 Reinigungskräfte 1 3 1,28 0 0,00 0 0,00 0 0,00
insgesamt 21 15,45 1 0,90 1 0,00 0 0,90

XVI. Kindertagesstätte Langendamm

1 Kita-Leitung S 9 1 0,77 1 0,77 1 0,77 0 0,00

2 Erzieher/in S 8a 7 6,45 4 3,69 3 2,90 1 0,79

3 Sozialassistent/in S 3 4 2,69 1 0,77 1 0,77 0 0,00

4 Hauswirtschaftskräfte 2 1 0,51 1 0,51 0 0,00 1 0,51

5 Reinigungskräfte 1 1 0,51 1 0,51 1 0,26 0 0,25
insgesamt 14 10,93 8 6,25 6 4,70 2 1,55

XVII. Schulkinderbetreuung Obenstrohe

1 Sozialassistent/in S 3 3 1,35 3 1,28 2 0,90 1 0,38

2 Reinigungskräfte 1 1 0,26 1 0,26 1 0,26 0 0,00
insgesamt 4 1,61 4 1,54 3 1,16 1 0,38

Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Haushaltsjahr 2023

Haushaltjahr 2024 insgesamt davon am 30.06.2023

tatsächlich nicht

besetzt

4 5 6 7

besetzt

6 



Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildungszeit 2024

I. Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Lfd. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im Haushaltsjahr beschäftigt im Vorjahr Erläuterungen

Nr. 2024 am 01.10.2023

1 2 3 4a 5 6

1 Stadtinspektor-Anwärter/-in Anwärterbezüge 2 1

2 Auszubildende (Verwaltungsfachangestellte) Ausbildungsentgelt 7 7

3 Auszubildende (Erzieher/innen) Ausbildungsentgelt 3 1

4 Auszubildende (Fachangestellte Ausbildungsentgelt 1 1

für Medien- und Info-Dienste)

5 Auszubildende (Garten- und Landschaftsbau) Ausbildungsentgelt 2 2

6 Duales Studium Soziale Arbeit Ausbildungsentgelt 1 0

7 Duales Studium Kleinkindpädagogik Ausbildungsentgelt 1 0

8 Stipendium Verwaltungsinformatik Stipendium 1 0

insgesamt 18 12

II. Bundesfreiwilligendienst, Freiwilliges Soziales Jahr und Freiwilliges Ökologisches Jahr

Lfd. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im Haushaltsjahr beschäftigt im Vorjahr Erläuterungen

Nr. 2024 am 01.10.2023

1 2 3 4a 5 6

1 Bundesfreiwilligendienst Taschengeld 13 12

2 Freiwilliges Soziales Jahr Taschengeld 11 2

3 Freiwilliges Ökologisches Jahr Taschengeld 1 1

insgesamt 25 15

7 



Stellenübersichten

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamte

2024
Organisations- Organisationseinheiten Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2** Summe Erläuterungen

ziffer B 4 B 2 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9

0 Bürgermeister 1 1

0.1 Allgemeiner Vertreter 1 1

0.2 Stabsstelle Wirtschaftsbetriebe der

Stadt Varel 1 1

0.7 Justiziariat 1 1

1.1 Fachbereich Zentrale Verwaltung

- Fachdienst Personal und Innere Dienste 1 2 3

1.2 Fachbereich Zentrale Verwaltung

- Fachdienst Schulen, Sport und Kultur 1 1

2.2 Fachbereich Finanzen

- Fachdienst Kämmerei - 1 1 2

3.1 Fachbereich Ordnung und Soziales

- Fachdienst Ordnung - 1 1 2

4.1 Fachbereich Planung und Bau

- Fachdienst Planung und Bauaufsicht - 1 1

4.2 Fachbereich Planung und Bau

- Fachdienst Bauverwaltung und

  technische Dienste - 1 1 1 1 4

5 Rechnungsprüfungsamt 1 1

Summe 1 1 1 2 5 2 2 3 1 18

Laufbahngruppe 2*

8 



(in Stellen) Stand: 01.01.2024

2024
Organi- Organisationseinheiten 15 12 11 S17 10 S 16 S15 9c S12 S11b 9b 9a S9 S8b S8a 8 7 6 5 S3 4 3 2 1 Pau- Gesamt Erläuterungen

sations   schale

ziffer

0.2 Stabsstelle Wirtschaftsbetriebe der Stadt 

Varel 1 1 2

0.2.3 Stadtbetrieb Varel 1 1 1 12 29 7 3 1 1 56

0.3 Stabsstelle Wirtschaftsförderung und 

Stadtmarketing 1 2 3

0.7 Justiziariat    1 1

1.1 Fachbereich Zentrale Verwaltung   

Fachdienst Personal und  Innere Dienste 1 1 4 9 2 7 2 9 35

1.2 Grundschule am Schloßplatz 1 1 1 3 6

Grundschule Osterstraße 1 1 1 3 6

Grundschule Hafenschule 1 1 2 4

Grundschule Obenstrohe 1 1 3 5

Grundschule Langendamm 1 1 3 5

Grundschule Büppel 1 1 3 5

Stadt-  und Heimatarchiv 1 1

Bücherei 1 2 1 4

Tivoli 1 1

Sportstätten                      5 5

Öffentliche Toilettenanlagen        2 2

2.2 Fachbereich Finanzen                                          

Fachdienst Kämmerei    1 1 2 2 6

2.3 Fachbereich Finanzen                                                                

Fachdienst Stadtkasse    1 4 1 6

2.4 Fachbereich Finanzen                                          

Fachdienst Steueramt 1 1 2 4

3.1 Fachbereich Ordnung und Soziales                                         

Fachdienst Ordnung    1 6 4 4 15

Feuerwehr                        1 1 2 4

Obdachlosenunterkunft    1 1

3.2 Fachbereich Ordnung und Soziales                    

Fachdienst Soziales    1 2 1 6 4 1 1 16

Kindergarten Peterstraße                  1 1 8 19 9 2 5 45

Kindertagesstätte am Wald 1 1 1 17 8 3 2 33

Kindertagesstätte an der Wiese 1 1 2 15 7 2 2 30

Kindertagesstätte Meischenstraße 1 1 1 10 3 2 3 21

Kindertagesstätte Langendamm 1 7 4 1 1 14

Jugend- und Vereinshaus Weberei    1 2 1 4

Schulkinderbetreuung Obenstrohe 3 1 4

4.1 Fachbereich Planung und Bau                      

Fachdienst Planung und Bauaufsicht  5 1 1 1 8

4.2 Fachbereich Planung und Bau                            

Fachdienst Bauverw. und  techn. Dienste    
3 1 6 1 2 3

16

5 Rechnungsprüfungsamt 1 1

6 Gleichstellungsbeauftragte 1 1
Einrichtungen für Verwaltungsangehörige 

(PR) 1 1

insgesamt 1 2 10 1 3 4 3 10 1 7 13 29 1 12 68 3 2 29 53 34 8 3 20 52 2 371

II. Tariflich Beschäftigte

9 



(in VZÄ) Stand: 01.01.2024

2024
Organi- Organisationseinheiten 15 12 11 S17 10 S 16 S15 9c S12 S11b 9b 9a S9 S8b S8a 8 7 6 5 S3 4 3 2 1 Pau- Gesamt Erläuterungen

sations   schale

ziffer

0.2 Stabsstelle Wirtschaftsbetriebe der Stadt 

Varel 0,50 0,38 0,88

0.2.3 Stadtbetrieb Varel 1,00 1,00 1,00 12,00 26,53 6,51 1,33 1,00 0,26 50,63

0.3 Stabsstelle Wirtschaftsförderung und 

Stadtmarketing 1,00 0,77 1,77

0.7 Justiziariat    0,38 0,38

1.1 Fachbereich Zentrale Verwaltung   

Fachdienst Personal und  Innere Dienste 1,00 1,00 3,44 7,69 1,62 5,15 0,97 4,23 25,10

1.2 Grundschule am Schloßplatz 0,25 0,62 0,29 1,28 2,44

Grundschule Osterstraße 0,25 0,56 0,19 1,20 2,20

Grundschule Hafenschule 0,47 0,15 1,01 1,63

Grundschule Obenstrohe 0,50 0,49 1,32 2,31

Grundschule Langendamm 0,49 0,23 1,81 2,53

Grundschule Büppel 0,49 0,33 1,84 2,66

Stadt-  und Heimatarchiv 0,26 0,26

Stadtbibliothek 1,00 1,59 0,21 2,80

Tivoli 0,13 0,13

Sportstätten                      1,92 1,92

Öffentliche Toilettenanlagen        0,68 0,68

2.2 Fachbereich Finanzen                                          

Fachdienst Kämmerei    1,00 1,00 1,41 2,00 5,41

2.3 Fachbereich Finanzen                                                                

Fachdienst Stadtkasse    1,00 3,77 0,64 5,41

2.4 Fachbereich Finanzen                                          

Fachdienst Steueramt 1,00 1,00 1,64 3,64

3.1 Fachbereich Ordnung und Soziales                                         

Fachdienst Ordnung    1,00 5,41 3,77 3,41 13,59

Feuerwehr                        1,00 0,18 0,37 1,55

Obdachlosenunterkunft    0,26 0,26

3.2 Fachbereich Ordnung und Soziales                    

Fachdienst Soziales    1,00 2,00 1,00 4,86 3,26 0,51 0,08 12,71

Kindergarten Peterstraße                  0,79 1,00 7,01 14,15 5,97 1,67 2,97 33,56

Kindertagesstätte am Wald 0,77 0,90 0,95 13,90 4,50 1,92 1,15 24,09

Kindertagesstätte an der Wiese 0,90 1,00 1,45 12,83 4,17 1,41 1,15 22,91

Kindertagesstätte Meischenstraße 0,77 1,00 0,95 8,31 1,86 1,28 1,28 15,45

Kindertagesstätte Übergangsgr. Lgd. 0,77 6,45 2,69 0,51 0,51 10,93

Jugend- und Vereinshaus Weberei    1,00 2,00 0,31 3,31

Schulkinderbetreuung Obenstrohe 1,35 0,26 1,61

4.1 Fachbereich Planung und Bau                      

Fachdienst Planung und Bauaufsicht  4,90 1,00 1,00 0,50 7,40

4.2 Fachbereich Planung und Bau                            

Fachdienst Bauverw. und  techn. Dienste    
2,51 1,00 5,64 0,90 2,00 1,82

13,87

5 Rechnungsprüfungsamt 0,38 0,38

6 Gleichstellungsbeauftragte 0,50 0,50

Einrichtungen für Verwaltungsangehörige 

(PR) 1,00 1,00

insgesamt 0,50 2,00 9,41 0,79 3,00 3,44 2,90 9,44 1,00 5,00 10,93 24,50 0,77 10,36 55,64 2,28 2,00 26,38 42,56 20,54 6,77 1,33 10,13 23,86 0,37 275,90

II. Tariflich Beschäftigte
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Erläuterungen 
zum Stellenplan 2024 

 
 
Wesentliche Änderungen im Stellenplan 2024 zum Stellenplan 2023: 
 

I. Beamte 
 

a) Stabsstelle Justiziariat 
Entfall einer halben A 13-Stelle 
 

b) Fachbereich Zentrale Verwaltung - Fachdienst Personal und Innere 
Dienste 
Umwandlung von zwei A 9-Stellen in A 10-Stellen 
 

c) Fachbereich Zentrale Verwaltung - Fachdienst Schulen, Kultur und Sport 
Entfall einer halben A 13-Stelle 
 

d) Fachbereich Finanzen – Fachdienst Kämmerei 
Einrichtung einer A 9-Stelle  
 

 
 

II. Tariflich Beschäftigte 
 

a) Stadtbetrieb 
Umwandlung einer EG 6-Stelle in eine EG 7-Stelle (Neubewertung) 
Umwandlung von vier EG 5-Stellen in EG 6-Stellen (Neubewertung) 
Umwandlung einer EG 4-Stelle in eine EG 5-Stelle (Neubewertung) 
Umwandlung einer EG 3-Stelle in eine EG 5-Stelle (Neubewertung) 
Umwandlung einer EG 2-Stelle in eine EG 3-Stelle (Neubewertung) 
 

b) Stabsstelle Wirtschaftsförderung und Stadtmarketing 
Umwandlung einer EG 6-Stelle in eine EG 9a-Stelle (Neubewertung) 
 

c) Fachbereich Zentrale Verwaltung – Fachdienst Personal und Innere 
Dienste 
Einrichtung einer EG 9a-Stelle (EDV-Administration) 
Einrichtung einer EG 1-Stelle (Reinigung Rathaus III) 
 

d) Stadtbibliothek 
Umwandlung von zwei EG 5-Stellen in EG 6-Stellen (Neubewertung) 
 

e) Fachdienst Ordnung und Soziales – Fachdienst Ordnung 
Umwandlung einer EG 8-Stelle in eine EG 9a-Stelle (Neubewertung) 
Umwandlung einer A9-Stelle in eine EG 9a-Stelle 
Umwandlung einer EG 4-Stelle in eine EG 5-Stelle (Neubewertung) 

 
 

f) Fachdienst Ordnung und Soziales – Fachdienst Soziales 

11 



Umwandlung einer EG 9c-Stelle in eine EG 9b-Stelle 
 
 

g) Kindertagesstätte Petersstraße 
Umwandlung einer EG S8a-Stelle in eine EG S8b-Stelle  
Umwandlung einer EG S3-Stelle in eine EG S8a-Stelle 
 

h) Kindertagessstätte an der Wiese 
Einrichtung einer EG S8b-Stelle (Heilpädagogische Fachkraft) 
Einrichtung einer EG S8a-Stelle (Erzieher/in) 
 

i) Kindertagessstätte Meischenstraße 
Einrichtung von einer EG S8b-Stelle (Heilpädagogische Fachkraft) 
Einrichtung von zehn EG S8a-Stellen (Erzieher/innen) 
Einrichtung von drei EG S3-Stellen (Sozialassistenz) 
Einrichtung von zwei EG 2-Stellen (Hauswirtschaft) 
Einrichtung von zwei EG 1-Stellen (Reinigung) 
 

j) Kindertagessstätte Langendamm 
Einrichtung von drei EG S8a-Stellen (Erzieher/innen) 
Einrichtung von drei EG S3-Stellen (Sozialassistenz) 
 

k) Fachbereich Planung und Bau – Fachdienst Planung und Bauaufsicht 
Entfall einer EG 9c-Stelle 
 

l) Fachbereich Planung und Bau – Fachdienst Bauverwaltung und 
technische Dienste 
Umwandlung einer EG 10-Stelle in eine EG 11-Stelle (Neubewertung) 
Einrichtung einer EG 11-Stelle (Hochbau) 
Umwandlung einer EG 8-Stelle in eine EG 9b-Stelle (Neubewertung) 
Einrichtung einer EG 5-Stelle (Energiemanagement) 
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